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Le Syndicat Intercommunal pour le Gaz et UElectricité
I I en lle-de-France (Sigeif) (193 collectivités - 5,9 millions
d’habitants) assure une mission de service public pour

Uorganisation et le contréle de la distribution de gaz,
d’électricité et de chaleur en Ile-de-France. Pionnier

de la mobilité durable (bio-GNV, électrique et hydrogéne),

il développe le plus grand réseau de bornes de recharge pour
véhicules électriques en Ile-de-France. Il est aussi engagé dans
la production de biogaz par méthanisation, d’électricité verte
(photovoltaique) et de chaleur renouvelable. IL coordonne un
groupement de commandes gaz et efficacité énergétique avec
une distribution de 2,7 TWh par an sur 12 000 sites.

Son offre de services Sigeif Eco Réno propose un
accompagnement personnalisé, dédié a la performance
énergétique des batiments.

SERVICE PUBLIC )
DU GAZ, DE LELECTRICITE
ET DES ENERGIES LOCALES
EN TLE-DE-FRANCE

Plus d’informations sur www.sigeif.fr

recrute unle)

Chargé de mission « achats d’énergie
et contractualisation innovante
[gaz, biométhane, électricité) » (H/F)

Ingénieur ou Attaché territorial (titulaire ou contractuel)

Sous lautorité de la responsable du groupement de commandes gaz et efficacité
énergétique, au sein du pole Rénovation énergétique de la Direction Transition énergétique
et innovation, vous rejoignez une équipe dynamique de 14 personnes. En coordination avec
sa responsable et la direction de la commande publique, vous étes en particulier en charge
de Uélaboration, la passation et la bonne exécution des marchés de gaz et biométhane du
Sigeif. Vous apportez également une expertise pour développer des services au sein du
Sigeif : valorisation de la TIRUERT pour les IRVE et a lavenir UIRICC, lancement de contrats
d’achat direct d’énergie renouvelable (CADER/BPA/PPA), veille active sur les risques et
opportunités de différents mécanismes (CPB, CEE, ETS2, etc.).

- Lancer et exécuter les marchés gaz/biométhane du groupement de commandes gaz du Syndicat

En lien avec la direction de la commande publique et la Responsable du groupement de
commandes, vous étes responsable du bon déroulement des marchés gaz/biométhane passés
par le Sigeif pour le compte des 420 membres du groupement de commandes. Vous assurez
ainsi un sourcage auprés des fournisseurs d’énergie, vous contribuez a l'écriture des piéces des
marchés, a la négociation avec les candidats, a l'attribution des marchés, et a leur bonne
exécution, en particulier lors des prises de position réactives nécessaires a lachat multi-clics
mis en place par le Syndicat, en lien avec notre AMO achat gaz.

- Développer de nouveaux services en particulier via les contrats d’achat de gré a gré de
biométhane et d’électricité et la valorisation des garanties d’origine de projets de méthanisation
dans les communes concernées

Vous étudierez et mettrez en ceuvre les possibilités offertes au Syndicat et a ses adhérents pour
monter des contrats d’achat innovants, de gré a gré, en matiére de biométhane (CADER/BPA) et
d’électricité (CADER/PPA). Vous proposerez des dispositifs de valorisation des Garanties

d’'Origine (GO) de biométhane et des Certificats de Production de Biogaz (CPB) autour de projets
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de méthanisation du territoire. Et vous assurez une veille stratégique et opérationnelle active
sur les différents mécanismes entourant les sujets énergétiques et carbone (CEE, ETS2, etc.).

- Optimiser la valorisation financiére de la TIRUERT et de la future IRICC

En lien avec la Chargée de recherche, d’instruction et de suivi des dossiers de financements du
Syndicat, vous développerez votre expertise pour optimiser la valorisation financiére de la Taxe
incitative relative a Uutilisation de U'énergie renouvelable dans les transports (TIRUERT) et qui
sera substituée par Ulntensité Réduite en Carbone des Carburants (IRICC).

Profil et compétences

Vous étes dipldmé d’une formation supérieure Bac+5 (ingénieur, IEP, école de commerce,
master énergie, achats publics ou droit public). Une premiére expérience (3 a 5 ans minimum)
serait appréciée dans l'un des domaines suivants : marchés de U'énergie, achat public d’énergie,
fourniture de gaz ou d’électricité, développement des gaz renouvelables, ou conseil en
transition énergétique.

Curieux, autonome et force de proposition, vous appréciez les sujets de contractualisation
innovants (BPA, PPA, CADER, Garanties d’origine, CPB, et autres mécanismes de valorisation
carbone) et vous étes capable d’évoluer dans un environnement technique, juridique et
réglementaire en constante évolution. Vous avez une appétence pour le travail tant autonome
qu’en équipe et savez assurer un reporting a votre hiérarchie et aux élus, et une bonne
communication aux partenaires et prestataires.

Vous étes doté d'une fibre de développeur. Vous savez analyser les opportunités, rédiger des
notes stratégiques pour Uexécutif, organiser, piloter et mener plusieurs projets en paralléle
avec de multiples acteurs et formaliser les engagements.

Vous étes reconnu pour votre capacité d'analyse économique et stratégique, votre sens de la
négociation, votre esprit d'initiative, votre go(t pour Uinnovation et votre aptitude a piloter des
projets complexes associant des acteurs multiples.

Vous savez représenter le Sigeif auprés des adhérents, fournisseurs et partenaires.
Vous avez le sens du service public et des relations humaines.

Une connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et de U'environnement
institutionnel est appréciée.

Lors du développement de projets sur des sujets techniques évolutifs et innovants, vous savez
aussi assurer une veille sur les évolutions réglementaires, économiques et technologiques des
marchés énergétiques pour contribuer aux réflexions stratégiques du Sigeif concernant les
nouveaux modeles contractuels, les dispositifs de décarbonation et les services énergétiques
proposés aux adhérents. Vous faites preuve enfin d’'une certaine appétence pour les fonctions
support, notamment relatives a la gestion administrative, financiére et juridique, utiles dans vos
missions.

Informations complémentaires

- Lemploi est basé a Paris 8, proche de la gare Saint-Lazare. Le poste est éligible au télétravail.
- Le Sigeif propose les avantages sociaux suivants : participation a la mutuelle, CESU, CNAS
(équivalent a un comité d’entreprise), titres-restaurants, forfait mobilités durables.

- Des déplacements sur le territoire du Sigeif sont a prévoir. Ils peuvent étre effectués en
transports en commun et en véhicule de service. Le permis B est souhaité.

Envoyez CV et lettre de motivation a : WU EYIGET TR
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